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Nära Vård

Förtroendeuppdraget 



13.00 – 16.00 inkl fika.
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Tid – Förtroendeuppdraget- idéprogram 

”Våra professioner utvecklar framtidens 

Hälso- och sjukvård” 

Med start i vår politik går vi in i uppdragsbeskrivningen och 

gör den till det verktyg den ska vara.



Uppdragsbeskrivning
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Förtroendevald i Vårdförbundet
– förenar och företräder medlemmar på arbetsplatser

Utgångspunkten för ditt uppdrag finns i medlemmarnas gemensamma 

samtal om vad ni vill förändra och förbättra i arbetet, på arbetsplatsen, i 

yrkena och inom vården.

Vårdförbundets vision och idéprogram ger vägledning och uttrycker viktiga 
gemensamma mål.
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Vilka är vi rummet?
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Vad heter du och vart arbetar du?

En sak som du anser är viktig i 

framtidens hälso- och sjukvård?



Behov av framtidens hälso- och sjukvård
med innehåll av:

• Personcentrerad vård

• Sammanhållen, sömnlös (patientkontrakt)

• Team baserad (utan hierarkier)

• Tillitsbaserad styrning och ledning

• Kunskapsstyrd verksamhet. 
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Vad behöver jag göra, hur kan jag använda 
mitt uppdrag och vilka medspelare behöver 
jag?

• Hur når vi dit?

• Nätverk?

• Samarbete?

• Vårdförbundets politik?

• Rollen förtroendevald?

• Andra kliniker?

• Kommuner?

• Andra regioner?

• Anhöriga?
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Vilka hinder ser du i att förändra vården?

Varför?

Dem kan vi inte samarbete med. Vi har inget gemensamt…..



Tid för nätverkande
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Framtidens hälso- och sjukvård, vilket ledarskap 
finns där? Vilka  förutsättningar behövs och vilka 

utmaningar finns?

Vem/ vilka känner du ett behov av att samtala med?

Bilda nätverk, större, mindre, logiska eller 
utmanande


