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Ändring av Allmänna anställningsvillkor bransch
Företagshälsovård

§ 14 Uppsägning

Mom 1 Uppsägning från medarbetarens sida

Mom 14.1.1 Uppsägningstid

Uppsägningstiden från medarbetarens sida är följande, om inte annat gäller
enligt mom 14.3 eller följer av mom 14.3.2 — 14.3.6.

Medarbetarens uppsägningstid i månader

Anställningstid vid företaget Uppsägningstid

mindre än 1år 1 mån
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Mom 2 Uppsägning från arbetsgivarens sida

Mom 14.2.1 Uppsägningstid

Uppsägningstiden från arbetsgivarens sida är följande, om inte annat gäller
enligt mom 14.3 eller följer av mom 14.3.2 — 14.3.6.

Arbetsgivarens uppsägningstid i månade

Anställningstid vid företaget

,.y.,,,~, .;,, ~ ~,.(~-.~~T

Uppsägningstid
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from 1år till 6år
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3 mån

from 6år till 8år 4 mån

from 8år till 10år 5 mån

from 10år timån
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§ 19 Giltighetstid

Detta avtal gäller fr o m den 1 januari 2019 tillsvidare. Avtalet gäller med en
ömsesidig uppsägningstid av tre månader. Avtalet kan sägas upp av part
senast den 30 september att upphöra den 31 december samma år.
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